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Сведения об инновационной площадке ДОУ
Наименование инновационной площадки: 

«Воспитание активного патриота»
Исполнитель: Коллектив муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида  № 13 «Радуга».
Руководитель эксперимента: Пророка А.С. заведующий МБДОУ детский сад № 13 «Радуга».
Статус эксперимента: Приказом отдела  управления образования  при администрации г. Ессентуки  № 483 от  04.09. 2023 года «Об организации инновационной деятельности  в образовательных организациях города  в 2023-2024 учебном году»  - муниципальная инновационная площадка.
Срок реализации инновационной площадки [image: image1.emf]
Цели, задачи и основная идея (идеи) инновационной площадки, обоснование ее значимости для развития системы образования в городе-курорте Ессентуки  и Российской Федерации
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Цель инновационного проекта

Задачи инновационного проекта
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Основная идея инновационной площадки 

Гипотеза: При апробировании новых форм работы  будет выработана новая философия взаимодействия ДОУ которая позволит:

1. Создать систему воспитания патриотических чувств и основ  гражданственности у детей дошкольного возраста.

2.Разработать и экспериментально проверить педагогические условия, направленные на формирование основ гражданственности у детей дошкольного возраста в современных образовательных учреждениях. 

3.Повысить патриотическое воспитание и развитие ребенка совместными усилиями ДОУ и семьи.
Обоснование значимости инновационной  площадки
Приоритетная задача каждого дошкольного учреждения – воспитание будущего поколения, обладающего духовно-нравственными ценностями, гражданско-патриотическими чувствами, уважающего культурное, историческое прошлое России.

Стратегические ориентиры воспитания сформулированы Президентом Российской Федерации В.В.Путиным: «…Формирование гармоничной личности, воспитание гражданина России – зрелого, ответственного человека, в котором сочетается любовь к большой и малой родине, общенациональная и этническая идентичность, уважение к культуре, традициям людей, которые живут рядом».

На фоне политической напряжённости в стране, на фоне небывалого роста болезней «цивилизации», чтобы воспитать ЧЕЛОВЕКА необходимо не просто познакомить ребенка с особенностями нашей страны, а определить комплекс изменений в системе давно известного патриотического воспитания. Перед педагогическим коллективом возникла необходимость сделать выбор альтернативных современных форм и методов организации воспитательно - образовательного процесса, которые решали бы проблему формирования позитивного отношения воспитанников к своему Отечеству, способствовали бы стимулированию родителей уделять внимание воспитанию патриота. Как воспитать у маленького гражданина чувство гордости за свою семью, город, страну? Как научить гордиться собой, своей группой? Как сформировать желания детей и их родителей принимать участие в жизни детского сада, города, страны, делать их лучше своими руками? Из ответов на эти непростые вопросы и появилась идея создание проекта «Формирование позитивной самоидентификации дошкольников посредством нравственно-патриотического воспитания «Единые духом и силой растим патриотов России!» 

В современном мире, полном могучих возможностей и одновременно опасностей губительных разрушений, патриотическое воспитание может и должно стать основой системы противодействия националистическим вызовам и рискам современного детства, которая «…направлена на эффективное обеспечение таких личностных результатов развития детей, как их духовно-нравственные ценностно-смысловые ориентации, мотивацию к непрерывному личностному росту, коммуникативные и другие социально значимые способности, умения и навыки, обеспечивающие социальное и гражданское становление личности, успешную самореализацию в жизни, обществе и профессии».

Новизна инновационной  площадки связана с необходимостью усиления единения российского общества, переосмыслением таких ценностей, как гражданская идентичность, активная личностная позиция, формированием у родителей, педагогов особой ответственности в деле воспитания патриота, разработки и практической реализации модели развития и поддержки дошкольников. 

Чувство Родины начинается с восхищения тем, что видит перед собой малыш, чему он изумляется и что вызывает отклик в его душе... И хотя многие впечатления еще не осознаны им глубоко, но, пропущенные через детское восприятие, они играют огромную роль в становлении личности патриота.

Программа выступает в качестве теоретического и методического основания для практической работы и на совершенствование образовательной среды по патриотическому воспитанию. Реализация программы позволит систематизировать это направление и поднять его на более высокий качественный уровень, приведет к появлению системных нововведений в работе с детьми через совершенствование и развитие основ образовательного процесса.
Объект  инновационной деятельности
Объект- Содержание и методы воспитательно-образовательный работы  по патриотическому воспитанию. 
Предмет инновационной деятельности
Патриотическое воспитание  детей дошкольного возраста.


Актуальность данной площадки  подтверждается нормативными документами: 








Ожидаемые результаты и эффекты инновационного проекта

Ожидаемые результаты




Эффекты реализации программы инновационной площадки














Критерии и показатели оценки результативности и эффективности инновационной площадки


	Для воспитанников 

	· Повышение уровня знаний и представлений детей по данному направлению.

· Формирование у воспитанников чувства патриотизма, позитивной самоидентификации.

· Психологическое состояние (Становление представлений воспитанника о себе, своем месте в мире, об отношении с собственной группой, отождествление себя  с русской нацией, жителями России, с горожанами Ессентуков).

· Личностные характеристики (Освоение различных способов разрешения конфликтных ситуаций, умение договариваться, устанавливать новые контакты, приобщение детей к ценностному сотрудничеству с другими людьми: оказание помощи при осознании необходимости людей друг в друге, планирование совместной работы, соподчинение и контроль своих желаний, согласование с партнёрами по деятельности мнений и действий.)

	Для педагогов образовательной организации

	· Повышение уровня педагогической компетенции педагогов

· Формирование мотивационной готовности сотрудников к проведению мероприятий по патриотическому воспитанию.

· Творческий подход к организации воспитательно-образовательного процесса в образовательной организации.

· Повышение уровня информационно-коммуникационной культуры.

· Информированность о передовых достижениях в системе дошкольного образования.

· Повышение уровня научно-методической подготовленности, уровня психологической готовности к активному участию в творческих проектах. 
· Создание и внедрение системы мониторинга качества педагогической деятельности по нравственно-патриотическому воспитанию.
· Повышение степени и уровня социального партнерства с семьями воспитанников, образовательными организациями, учреждениями, социальными институтами по вопросам организации нравственно-патриотического воспитания детей. 

	Для родителей (законных представителей) воспитанников

	· Повышение педагогической компетентности родителей по нравственно-патриотическому воспитанию.

· Повышение роли семей и общественности в образовательном процессе учреждения.

	Для образовательной организации

	· Рост качества образовательного процесса образовательной организации

· Совершенствование необходимых условий для обеспечения реализации проекта: материально-технических, кадровых, научно-методических, финансовых, организационных;
· Трансляция опыта работы учреждения: в средствах массовой информации, на профессиональных сайтах, на сайте учреждения.

· Обмен опытом работы по теме проекта в виде семинаров-практикумов, консультаций.

· Внедрение инновационных технологий.

· Создание благоприятного психолого-педагогического климата в коллективе.
· Повышение рейтинга учреждения.


Программа опирается на основные принципы дошкольного образования, заложенные в федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного образования (пункт 1.4.): 
· полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение (амплификация) детского развития;

· построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - индивидуализация дошкольного образования);

· содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;

· поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;

· сотрудничество образовательной организации с семьей;

· приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства;

· формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;

· возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, методов возрасту и особенностям развития);

· учёт этнокультурной ситуации развития детей.
Реализация проекта обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности и охватывает все направления развития и образования детей, обозначенные в федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного образования (пункт 2.6.):
Социально-коммуникативное развитие:

· усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; 

· развитие общения и взаимодействия ребенка с  взрослыми  и сверстниками; 

· становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; 

· развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых; 

Познавательное развитие:

· формирование познавательных действий, становление сознания; 

· формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира, о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, о многообразии стран и народов мира.
В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (пункт 2.7.)данные направления реализуются в различных видах деятельности таких как игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры, коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками), познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и экспериментирования с ними), восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), музыкальная и двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка.
Этапы реализации проекта

Прогнозируемые результаты по каждому этапу
	Этап
	Прогнозируемый результат

	Организационный

(сентябрь, 2023- май, 2024)
	Разработка проекта. Определение роли сотрудников, родителей и их взаимодействия по достижению цели и решению задач инновационного проекта.


	Практический

(октябрь  2023 - сентябрь, 2025)
	Создание сборника методических рекомендаций, материалов.

Совершенствование предметно-развивающей среды. 

Формирование  позитивной самоидентификации дошкольников.

Повышение уровня профессиональных знаний и умений педагогов и родителей в области гражданско-патриотического воспитания 

Выявление показателей успешности освоения воспитанниками знаний, умений по гражданско-патриотическому воспитанию.

Установление партнерских взаимоотношений с родителями (законными представителями) воспитанников в области нравственно-патриотического воспитания.


	Итоговый

(сентябрь 2025
апрель, 2026 год)
	Создание модели формирования устойчивой позитивной самоидентификации дошкольников посредством гражданско-патриотического воспитания.

Подведение итогов, анализ и распространение положительного опыта работы учреждения по теме прлощадки.



Содержание и методы деятельности
	Участ-

ники
	Содержание деятельности
	Методы деятельности

	Воспитанники
	· Знакомство с особенностями нашей Родины: историческим прошлым, географическими особенностями, природой.

· Знакомство с многонациональной Россией, ее народами, городами, столицей, родным городом Ессентуки.

· Знакомство с символами нашего государства, правами и обязанностями гражданина, Конституцией России.

· Знакомство с русскими былинами, русским народным костюмом, предметами русского народного быта, народными праздниками.

· Изучение народных промыслов.
	Игровая деятельность: сюжетно-ролевые, театрализованные, дидактические игры, игры со строительным материалом, с природным материалом,
Коммуникативная деятельность: беседы, составление рассказов, свободное общение, тренинговые занятия с педагогом-психологом, специальное моделирование ситуаций общения.
Познавательно-исследовательская: исследования, просмотр познавательных мультфильмов, фото и видеопрезентаций с последующим обсуждением, беседы, рассказы педагогов, создание тематических альбомов, коллажей, газет, создание коллекций.

Восприятие художественной литературы и фольклора.

Самообслуживание и элементарный бытовой труд.

Конструирование: изготовление поделок, книжек-малышек.  

Изобразительная: рисование Дымковской игрушки, знакомство с гончарным искусством, лепка посуды, выполнение Городецкой, Гжельской, Филимоновской, Жостовской, Хохломской росписей, рисование Вологодских кружев, Павловопосадских платков, конструирование народных костюмов, раскраски, использование нетрадиционных приёмов изобразительной деятельности.

Музыкальная: слушание гимна РФ, русских народных песен, разучивание народных танцев, оркестр народных инструментов; использование музыкального оформления для обогащения других видов деятельности.
Двигательная: соблюдение двигательного режима в течение дня; спортивно-патриотические праздники, досуги, Дни здоровья, соревнования и турниры, народные игры, спортивные упражнения, народные подвижные игры, двигательные загадки. 

	
	· 
	

	Семьи воспитанников
	· расширение знаний родителей и членов семьи о формах, методах нравственно-патриотического воспитания;

· знакомство с народными обычаями, традициями, играми;

· помощь в составлении родословного дерева, альбома истории своей семьи;

· обмен родительским опытом активного семейного отдыха (посещение исторических мест, музеев, выставок  в отпуске и в выходной день);

· семейные проекты.
	-информационная копилка; 

-проекты;

-мастер- классы;

-выпуск семейных альбомов, выставка медалей, грамот;  

-фотовыставка;  

-выпуск тематических журналов семейного опыта;  

-проведение совместных мероприятий, досугов;  

-копилка родительских высказываний;   

-анкетирование;

-экскурсии в краеведческий музей города, к Вечному огню, в парк Победы.

-посещение городских праздников;



	Педагогический коллектив
	· повышение профессионализма педагогов в области гражданско-патриотичекого воспитания
· разработка и изготовление методических пособий, конспектов.
	-различные формы методической работы (консультация, круглый стол, мастер-класс, тренинг, деловая игра  и др.);

- проектная деятельность;   

-работа в творческих группах.

-создание методического комплекса по нравственно-патриотическому воспитанию детей и их родителей:  

-подготовка к выставкам творческих работ, праздникам, показательным выступлениям воспитанников.


Необходимые условия организации работ

Требования к психолого-педагогическим, кадровым, материально-техническим и финансовым условиям реализации проекта, а также к развивающей предметно-пространственной среде определяются в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (пункт 3.1.).

Психолого-педагогические условия:

· уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях;

· использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям (недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного замедления развития детей);

· построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития;

· поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности;

· поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности;

· возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;

· защита детей от всех форм физического и психического насилия;

· поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность;

· создание условий для детей с ограниченными возможностями здоровья;

· создание условий для профессионального развития педагогических работников;

· создание возможности предоставления информации об инновационном проекте семье, заинтересованным лицам, общественности. 
Кадровые условия:
· реализация инновационной площадки обеспечивается руководящими, педагогическими работниками: воспитателями, инструктором по физической культуре, педагогом-психологом, музыкальными руководителями, педагогами дополнительно образования; 

· необходимым условием качественной реализации инновационной площадки  является его непрерывное сопровождение педагогическими работниками в течение всего времени реализации;

· педагогические работники, реализующие программу, должны обладать основными компетенциями, необходимыми для создания социальной ситуации развития детей, соответствующей специфике дошкольного возраста. 

· условием успешности является мотивационная готовность коллектива к реализации задач инновационной площадки. 
Материально-технические условия:
· требования, определяемые в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;

· требования, определяемые в соответствии с правилами пожарной безопасности;

· требования к средствам обучения и воспитания в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития детей;

· оснащенность помещений развивающей предметно-пространственной средой;

· требования к материально-техническому обеспечению инновационного проекта (учебно-методический комплект, оборудование, оснащение (предметы).
Финансовые условия:
· обеспечение возможности выполнения требований к условиям реализации инновационной площадки;

· финансирование реализации инновационной площадки должно быть достаточным и необходимым для осуществления образовательной организацией расходов на средства обучения и воспитания, соответствующие материалы; расходов, связанных с дополнительным профессиональным образованием руководящих и педагогических работников; иных расходов, связанных с реализацией и обеспечением реализации инновационной программы.

Развивающая предметно-пространственная среда:
· должна обеспечивать реализацию инновационной  площадки;

· должна быть содержательно-насыщенной, трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной.

Средства контроля и обеспечения достоверности результатов



План реализации инновационной площадки
Реализация практического этапа будет осуществляться в соответствии с блочным планированием







	Этап проекта
	№ п/п
	Мероприятия
	Содержание мероприятия
	Сроки или период (в мес.)
	Ожидаемые результаты
	Необходимые условия
	Средства контроля и обеспечение достоверности результатов
	Создаются ли объекты интеллектуальной собственности

	Организационный, подготовительный этап
	1.1.
	Создание нормативной базы проекта
	Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность образовательной организации по гражданско-патриотическому воспитанию
	сентябрь, 2023год
	Пакет нормативно-правовых документов
	Наличие нормативно-правовой литературы, подключение учреждение к сети ИНТЕРНЕТ
	
	Создание пакета нормативно-правовой документации

	
	1.2
	Изучение методики внедрения инноваций в образовательный процесс.
	Адаптация технологии внедрения

инновации в воспитательно образовательный процесс 
	октябрь- май, 

2024 год
	Обеспечение высокого уровня владения организаторами методики внедрения инноваций 
	Самообразование организаторов 
	Организация проведения деловой игры «Педагогическая гостиная»
	Разработка конспекта деловой игры 

«Педагогическая гостиная»

	
	1.3.
	Изучение инноваций в области гражданско-патриотического воспитания
	 Анализ существующих инновационных технологий, инновационных проектов образовательных организаций по теме
	Апрель- май, 2024 год
	Определение организационной специфики программы
	Активное участие всех педагогических работников детского сада
	Проведение деловой игры «Педагогическая гостиная»
	Формирование каталога инновационной деятельности по теме



	Организационный, подготовительный этап
	1.4.
	Мониторинг состояния работы образовательной организации по гражданско-патриотическому воспитанию.
	Анализ состояния работы образовательной организации по  гражданско-патриотическому воспитанию.
	Май, 2024 год
	Анализ положительных и отрицательных моментов состояния работы по патриотическому воспитанию, планирование исправления недостатков.
	Формулирование целей, задач и методов мониторинга
	Тематический контроль по теме «Гражаднско-патриотическое воспитание дошкольников»
	Создание аналитической справки по результатам мониторинга

	
	1.5.
	Мониторинг состояния развивающей предметно пространственной среды 


	Анализ состояния условий для гражаднско- патриотического воспитания дошкольников
	Май, 2024 год
	Анализ условий созданных в образовательной организации
	Наличие в помещениях учреждения условий для формирования развивающей предметно пространственной среды
	Тематический контроль по теме «Гражаднско-патриотическое воспитание дошкольников»
	Создание аналитической справки по результатам мониторинга

	
	1.6.
	Разработка содержания модели «Единые духом и силой растим патриотов России».


	Разработка комплексно-тематического планирования деятельности педагогических работников.
	Июнь-август, 2024 год
	Определение содержания 

модели «Единые духом и силой растим патриотов России».
	Слаженная работа педагогического коллектива
	Принятие на Совете педагогов комплексно-тематического планирования по теме гражаднско-патриотическое воспитание
	Создание программно-методического сопровождения модели 

«Единые духом и силой растим патриотов России».



	Организационный, подготовительный этап
	1.7.
	Составление схемы взаимодействия воспитателей, специалистов и родителей по реализации задач программы.
	Подготовка планов взаимодействия воспитателей, специалистов и родителей по вопросу патриотического воспитания
	сентябрь, 2023 год
	Разработка

планов взаимодействия воспитателей, специалистов и родителей по вопросу патриотического воспитания
	Слаженная работа педагогического коллектива и родительского актива
	 Разработка программно-методичекого материала по интеграции образовательных областей, взаимодейтвию воспитателей, специалистов и родителей по реализации задач программы
	Приложение к плану работы на 2023-2024 учебный год: планы взаимодействия воспитателей, специалистов и родителей по вопросу патриотического воспитания 

	
	1.8.
	Разработка и утверждение  плана работы образовательной организации 
	Учёт дополнительной педагогической нагрузки
	сентябрь 2023, 2024, 2025 год
	Принятие плана работы образовательной организации вышестоящими органами управления
	Обеспечение кадровых условий реализации программы
	Наличие плана работы образовательной организации на текущий год
	План работы образовательной организации

	
	1.9.
	Разработка и утверждение учебного плана
	Определение допустимого объёма образовательной нагрузки, внесение проектной деятельности вариативную часть учебного плана
	август 
2023, 2024, 2025 год
	Принятие учебного плана вышестоящими органами управления
	Ресурсное обеспечение внедрения учебного плана
	Наличие учебного плана на текущий год
	Учебный план образовательной организации

	Организационный, подготовительный этап
	1.10
	Составление рабочих программ специалистов  с включением в их содержание 

материалов гражаднско-патриотического

воспитания

	Создание комплекта методических материалов, обеспечивающих реализацию программы
	сентябрь
2023, 2024, 2025 год
	Принятие рабочих программ  специалистов на Совете педагогов
	Высокая компетентность педагогических работников
	Методическое сопровождение составления рабочих программ специалистов администрацией
	Рабочие программы специалистов с включением в их содержание 

материалов формирующих позитивную самоидентификацию 

	
	1.11
	Составление годовых планов работы педагогов 
	Разработка планов с учётом реализации годового плана, планов взаимодействия, рабочих программ
	Август, 
2023, 2024, 2025 год
	Принятие годовых планов работы педагогов на совете педагогов
	Высокая компетентность педагогических работников
	Методическое сопровождение составления годовых планов администрацией
	Создание комплекта организационных материалов, обеспечивающих реализацию программы

	
	1.12

.
	Подготовка конспектов проведения различных форм образовательной деятельности
	Комплексирование изученных, разработка новых методических материалов
	Сентябрь- 2023,

2025 год
	Создание комплекта методических материалов, обеспечивающих реализацию программы
	Высокий уровень владения сотрудниками содержанием внедряемой инновационной
программы
	Конкурс профессионального мастерства на лучший конспект по гражданско-патриотическому воспитанию 
	Комплект методических материалов, обеспечивающих реализацию программы

	Организационный, подготовительный этап
	1.13
	Составление анкеты и опрос родителей по теме «Что такое патриотическое воспитание  и его роль в формировании позитивной самоидентификации дошкольников».  
	Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников
	Октябрь, 2023 год
	Создание комплекта средств контроля, обеспечивающих достоверность результатов.

Выявление готовности родителей к сотрудничеству
	Высокий уровень социального партнерства педагогов и родителей
	Анализ анкет, составление аналитической справки, для планирования дальнейшей деятельности
	Анкета для родителей (законных представителей) по теме «Что такое патриотическое воспитание  и его роль в формировании позитивной самоидентификации дошкольников».  

	
	1.14
	Подбор диагностического материала и педагогическая диагностика детей 5-7 лет по гражданско-патриотическому воспитанию 
	Проведение педагогом-психологом педагогической диагностики
	Сентябрь, 2023 год
	 Создание комплекта средств контроля, обеспечивающих достоверность результатов.

Анализ исходного уровня знаний, умений и навыков детей по теме. 
	Высокая компетентность педагога психолога.
	Анализ педагогической диагностики, составление аналитической справки, для планирования дальнейшей деятельности
	Диагностический пакет, включающий вопросы задания, оборудование, методические материалы для обработки результатов.

	Организационный, подготовительный этап
	1.15
	Создание предметно-развивающей среды, в том числе, с помощью информационных технологий
	Приобретение, изготовлении педагогами и родителями необходимых материалов.
	Сентябрь-октябрь, 

2023 год
	Обеспечение материально-технических условий реализации программы
	Высокая мотивированность педагогов и родителей в реализации программы
	Смотр-конкурс на лучшее оформление уголка патриотического воспитания группы 
	Обогащение уголков нравственно-патриотического воспитания в группах и помещениях детского сада

	
	1.16.
	Деятельность по повышению мотивационной готовности сотрудников к реализации инновационной деятельности
	Распределение обязанностей рабочей группы инновационной деятельности, распределение стимулирующей части заработной платы педагогическим работникам
	Сентябрь, 2023 год
	Внесение изменений в положение о выплатах стимулирующего характера
	Наличие стимулирующей части заработной платы педагогическим работникам, активность педагогов в реализации программы
	Контроль заведующего за работой комиссии по распределению стимулирующей части заработной платы педагогическим работникам 
	Приказ заведующего о
распределении стимулирующей части заработной платы педагогическим работникам


	Этап проекта
	№ п/п
	Мероприятие проекта
	Содержание мероприятия
	Сроки или период (в мес.)
	Ожидаемые результаты
	Необходимые условия
	Средства контроля и обеспечение достоверности результатов
	Создаются ли объекты интеллектуальной собственности

	Практический этап 

Этап внедрения
	2.1.
	ИСТОРИЯ РОССИИ

	
	2.1.1.
	Комплексный проект «Что такое гражданин – отечества достойный сын»
	Реализация работы по всем образовательным областям, направленная на воспитание гражданской позиции всех участников образовательного процесса
	Октябрь-ноябрь 2023
	Повышение уровня знаний детей по истории нашей Родины, взрослых по воспитанию у  детей гражданской позиции, гордости за свою страну
	Мотивационная готовность всех участников образовательного процесса к реализации проекта
	Трансляция методических материалов на сайте образовательной организации
	Паспорт проекта, конспекты мероприятий.



	
	2.1.2.
	Праздник для детей старших и подготовительных групп и их родителей «Когда мы едины, Мы непобедимы»
	Совместное мероприятие для детей и взрослых, интеграция образовательных областей речевое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое развитие.
	3.11.23
	Создание позитивной самоидентификации воспитанников и их родителей, как участников образовательного процесса организации
	Социально-эмоциональная подготовка, музыкальных руководителей, воспитателей, детей и их родителей. 
	Публикация сценария праздника в журнале «Музыкальный руководитель»
	Сценарий праздника

«Когда мы едины, Мы непобедимы»

	
	2.1.3.
	Комплекс мероприятий

«Путешествие по народному календарю»
	Знакомство с народным календарем, его датами, праздниками, бытом славян.
	Ноябрь-декабрь 2023
	Повышение уровня знаний, умений и навыков воспитанников по теме
	Материально-техническое оснащение: пособия «Русская изба», народный календарь, мотивационная готовность воспитателей
	Конкурс уголков народного быта в групповых помещениях организации
	Аналитическая справка по результатам конкурса



	
	2.2.
	СЕРДЦЕ РОССИИ

	
	2.2.1.
	Комплексный проект «Город чудный, город древний»
	Для воспитанников: «Виртуальная экскурсия по Москве»

Для педагогов: консультация «Создание компьютерных игр «четвертый лишний», «кроссворд» и включение их в презентацию по теме»

Для родителей: родительское собрание «Чем удивит столица?»
	Январь 2024
	Укреплений партнерских отношений с родителями, повышение компьютерной грамотности педагогов
	Наличие интерактивного комплекта в старших и подготовительных группах, владение педагогами инновационными технологиями, готовность родителей к сотрудничеству
	Пополнение банка презентаций
	Методические материалы: конспект консультации для воспитателей, родительского собрания для родителей

	
	2.2.2
	Фотогаллерея 
«Я шагаю по Москве»
	Для воспитанников:

Работа по речевому развитию «Расскажи, что на фотографии»

Для родителей: конкурс на лучшую презентацию о Москве;

Для воспитателей: мастер-класс по составлению рассказов по картинке»
	Январь 2024
	Укреплений партнерских отношений с родителями,

развитие речи воспитанников, повышение педагогических компетенций воспитателей.
	Предварительная подготовка педагогов и родителей.
	Выставка фотографий, результаты конкурса.
	Пополнение методической копилки организации конспектом мастер-класса.

	
	2.3.
	ЖЕМЧУЖИНЫ РОССИИ

	
	2.3.1.
	Всероссийский конкурс «Моя Родина»
	Выполнений художественных работ, участие в конкурсе
	 в течении 2023-2024 
	Повышение уровня знаний, умений и навыков воспитанников, повышение рейтинга образовательной организации
	Подготовка, выполнение, оформление и пересылка работ для участия в конкурсе.
	Результат конкурса.
	

	
	2.3.2.
	Круглый стол для детей и родителей «Клуб путешественников «Родные просторы»
	Для воспитанников: расширение кругозора по теме города России;

Для родителей подготовка семейного проекта «Наше путешествие»(буклет, рассказ, презентация, представление);

Для педагогов: работа по реализации всех образовательных областей
	Февраль-апрель 2024
	Повышение речевой активности воспитанников,

укреплений партнерских отношений с родителями,

совершенствование педагогических навыков коллектива организации
	Мотивационная готовность всех участников образовательного процесса, материально-техническое обеспечение.
	Трансляция опыта работы организации на семинаре для педагогов города Ессентуки.
	Сценарий проведения круглого стола «Клуб путешественников «Родные просторы»

	
	2.3.3.
	Комплексный проект 
«Моя малая Родина»
	Для воспитанников: знакомство с историей, природой, особенностями города Ессентуки»;

Для воспитателей деловая игра: «Разработка сценарного плана «Путешествуем по родному городу»
	Май 
2024
	Формирование позитивной самоидентификации посредством осознания себя жителем города Ессентуки.
	Предварительная подготовка методического материала, активность педагогов.
	Мониторинг уровня формирования позитивной самоидентификации воспитанников
	Обогащение методической копилки организации.

	
	2.4.
	ЗДОРОВЬЕ РОССИИ

	
	2.4.1.
	Общее родительское собрание «Здоровые дети – здоровая нация»
	Подготовка родителей, педагогов к проведению летней оздоровительной кампании
	Июнь
2024 
	Внедрение в ежедневную работу организации новых здоровьесберегающих технологий, обогащение опыта родителей по формированию основ здорового образа жизни у дошкольников
	Мотивационная готовность педагогов и родителей
	Снижение заболеваемости воспитанников
	Сценарий общего родительского собрания «Здоровые дети – здоровая нация»

	
	2.4.2.
	Проект «Каждый юный патриот любит Родину и спорт»
	Комплекс интегрированных занятий для старших дошкольников. изготовление нетрадиционного оборудования для здоровьесбережения
	Июнь – август 2024
	Снижение заболеваемости воспитанников, формирование позитивной самоидентификации посредством физического развития
	Педагогическая компетентность инструктора по физкультуре. воспитателей
	Снижение заболеваемости воспитанников
	Рабочая программа
«Каждый юный патриот любит Родину и спорт»

	
	2.4.3.
	Музыкально-спортивный досуг «Богатыри земли русской»
	Спортивные соревнования по результатам проекта «Каждый юный патриот любит Родину и спорт»
	август
2024
	Снижение заболеваемости воспитанников, формирование позитивной самоидентификации посредством физического развития
	Предварительная подготовка методического материала, активность педагогов.
	Трансляция опыта на сайте учреждения
	Сценарий 
музыкально-спортивного досуга «Богатыри земли русской»

	
	2.5.
	КРАСА РОССИИ

	
	2.5.1.
	Детский вернисаж «Пейзажи России»
	Выполнение пейзажей по летним впечатлениям
	Сентябрь 2024
	Выставка рисунков в помещениях образовательной организации
	Педагогическая компетентность учителя изобразительной деятельности
	Конкурс рисунков «Пейзажи России»
	

	
	2.5.2.
	Комплексный проект «Люблю просторы русские»
	Для воспитанников:

интегрированные занятия по ознакомлению с природой нашей страны;
Для родителей: консультации «Прогулка в лес», «Экологические проблемы»;

Для педагогов: конкурс на лучшее оформление уголка природы
	Сентябрь-ноябрь 2024
	Обогащение знаний воспитанников о родной природе, повышение уровня знаний родителей, трансформация уголков природы в соответствии с федеральным государственным стандартом
	Сплоченная работа всех участников образовательного процесса
	Тематическая проверка по теме проекта
	Паспорт проекта.

Аналитическая справка по результатам проверки.

	
	2.5.3.
	Экологический праздник 
«Времена года»
	Подведение итогов проектной деятельности
	Ноябрь 2024
	Создание позитивной самоидентификации посредством воспитания любви к родной природе
	Мотивационная готовность педагогов образовательной организации, материально –техническое оснащение
	Трансляция опыта на сайте учреждения, публикация в газете «Ессентукская панорама»
	Сценарий экологического праздника
«Времена года»

	
	2.6.
	ДУША РОССИИ

	
	2.6.1.
	Комплексный проект «Город мастеров»
	Для воспитанников: знакомство с народными промыслами, песнями, танцами, фольклором русского народа;

Для родителей:

мастер – класс «Русский костюм», консультации «Сказки и потешки – любимая литература»
Для воспитателей:

Консультация «Обогащение чувственного опыта воспитанников через приобщение к русской народной культуре»
	Январь – февраль 2025
	Повышение самоидентификации воспитанников через приобщение к народной культуре .
	Сплоченная работа педагогического коллектива
	Трансляция опыта работы учреждения на методическом объединении для педагогов  города Ессентуки 
	Паспорт проекта,
сценарий проведения методического объединения.

	
	2.6.2.
	Праздник «Славянский базар»
	Подведение итогов проектной деятельности
	Март 2025
	Повышение самоидентификации воспитанников через приобщение к народной культуре .
	Сплоченная работа педагогического коллектива
	Трансляция опыта работы учреждения на методическом объединении для педагогов города Ессентуки 
	Сценарий праздника «Славянский базар»

	
	2.6.3.
	Конкурс мини музеев «Мода из комода или бабушкин сундук
	Для воспитанников: знакомство с предметами быта, русским костюмом»

Для воспитателей» мастер – класс «Формула рукоделия» 
Для родителей: деловая игра «Красиво и удобно»
	Март 2025
	Повышение самоидентификации воспитанников посредством знакомства с русским костюмом.
Обогащение развивающей предметно-пространственной среды
	Мотивационная готовность участников педагогического процесса
	Результаты конкурса мини музеев
	

	
	2.7.
	ГОРДОСТЬ РОССИИ

	
	2.7.1.
	Комплексный проект «Без добрых дел нет доброго имени»
	Для воспитанников: знакомство символами России, с Героями России.
Для родителей: родительское собрание «Воспитываем гражданина!»

Для педагогов: Совет педагогов  «Формирование нравственных качеств на конкретных примерах:
	Апрель 2025
	Повышение самоидентификации воспитанников, обогащение педагогического опыта родителей и педагогов.
	Предварительная методическая подготовка
	Публикация в газете «Ессентукская панорама»
	Паспорт проекта

	
	2.7.2.
	Комплекс мероприятий «Герои рядом с нами»
	Проведение досугов с приглашением известных людей города, посещение исторических мест, патриотические акции
	Апрель 2025
	Формирование чувства гордости за русский народ, за жителей города, свою семью, группу, за себя как русского человека
	Мотивационная готовность участников педагогического процесса
	Размещение фоторепортажа на сайте учреждения
	Методические разработки по теме

	
	2.7.3.
	Итоговый проект «Впереди планеты все»
	Для воспитанников: знакомство с достижениями русского народа;

Для воспитателей: составление картотеки «Мы – первые…»
	Май 2025

сентябрь 

2025
	Формирование позитивной самоидентификации посредством обогащения чувственного опыта
	Предварительная методическая подготовка
	
	Картотека «Мы – первые…»


	Этап проекта
	№ п/п
	Мероприятие проекта
	Содержание мероприятия
	Сроки или период (в мес.)
	Ожидаемые результаты
	Необходимые условия
	Средства контроля и обеспечение достоверности результатов
	Создаются ли объекты интеллектуальной собственности

	Заключительный Итоговый этап
	3.1.
	Педагогическая диагностика
	Психолого педагогическая оценка результатов проектной деятельности. Определение уровня формирования позитивной самоидентификации
	апрель
2026
	Выявление показателей успешности освоения воспитанниками основ патриотического воспитания
	Высокая компетентность педагогов 
	Составление аналитической справки по результатам диагностики 
	Аналитическая справка по результатам диагностики

	
	3.2.
	Самоанализ эффективности программы, подготовка и оформление отчетных документов.
	Составление аналитической справки по реализации программы
	апрель
2026 
	Комплект методических материалов.

Выявление показателей успешности инновационной деятельности
	
	Составление аналитической справки по результатам самоанализа
	Комплект методических материалов

	
	3.3.
	Анкетирование родителей, педагогов
	Выявление отношения родителей к результатам программы
	апрель
2026 г
	Выявление показателей успешности инновационной деятельности
	Мотивационная готовность родительской общественности
	Анализ анкет
	Аналитическая справка по результатам анкетирования

	
	3.4.
	Распространение опыта среди педагогической общественности в рамках научно-практических конференций, мастер-классов, семинаров, публикаций в СМИ и Интернет, участия в профессиональных конкурсах.
	Мероприятия по обмену опытом с образовательными организациями района, региона  (семинары-практикумы, мастер-классы и др.).
	Сентябрь 2025 – апрель
2026
	Обмен опытом работы по теме проекта
	
	Публикации на на сайте образовательной организации


	Отчет по реализации проекта


Текущее ресурсное обеспечение инновационного проекта
Кадровое обеспечение инновационного проекта
	№ п/п
	Ф.И.О. сотрудника образовательной организации
	Должность, образование, ученая степень (при наличии), ученое звание (при наличии) сотрудника образовательной организации
	Функционал специалиста образовательной организации в проекте организации - заявителя

	1.
	Анастасия Сергеевна Пророка 
	Заведующий, высшее педагогическое
	Руководство, консалтинговое сопровождение.

	2.
	Чуксеева Людмила Николаевна 
	Заместитель заведующего по воспитательной и воспитательной работе
	Координатор проекта - осуществление организационной и методической поддержки,

анализ и контроль. 

	3.
	Кондратенко Наталья Григорьевна


	Музыкальный руководитель,

среденне-специальное  педагогическое,

высшая квалификационная категория
	Реализация работы по образовательной области художественно-эстетическое развитие

	4.
	Гундлах Екатерина Петровна 
	Музыкальный руководитель,

среденне-специальное  педагогическое.

СЗД
	Реализация работы по образовательной области художественно-эстетическое развитие

	5.
	Галецкая Дарья Андреевна
	Инструктор по физкультуре,

среднее специальное педагогическое
	Реализация работы по образовательной области физическое развитие

	6.
	Басакина Елена Петровна 
	Воспитатель,

высшее  педагогическое,

СЗД
	Реализация всех направлений проекта.

	7.
	Чайка Ирина Алексеевна
	Воспитатель,

среденне-специальное  педагогическое.

СЗД
	Реализация всех направлений проекта.

	8.
	Бондаренкко 

Елена Анатольевна 
	Воспитатель,

высшее педагогическое,

первая квалификационная категория
	Реализация всех направлений проекта.

	9.
	Ерина Мария Михайловна 
	Воспитатель,

среденне-специальное  педагогическое,

первая квалификационная категория
	Реализация всех направлений проекта.

	10
	Дубкова 

Людмила Валентиновна 
	Воспитатель,

высшее педагогическое,

высшая квалификационная категория
	Реализация работы по образовательной области художественно-эстетическое развитие

	11
	Бубликова 

Юлия Григорьевна
	Воспитатель,

высшее педагогическое,

первая квалификационная категория
	


 Нормативное обеспечение инновационного проекта
	№ п/п
	Наименование нормативного правового акта (прилагается в электронном виде к заявке)
	Основные положения

	1.
	Конституция Российской Федерации (принята 12.12.1993)
	Статья 43. Каждый имеет право на образование.

	2.
	Конвенция о правах ребенка (Принята резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи от 20 ноября 1989 года)
	Первый и основной международно-правовой документ обязательного характера, посвящённый широкому спектру прав ребёнка.

	3.
	Декларация прав ребенка

(принята Генеральной Ассамблеей ООН20 ноября 1959 года)
	Провозглашает равные права детей в области воспитания, образования, обеспечения, физического и духовного развития независимо от расы, цвета кожи, родного языка, религиозных, политических или др. убеждений, национальной принадлежности, общественного происхождения, имущества, рождения и др. Декларация призывает родителей, общественные организации, правительства признать права детей и всемерно содействовать претворению их в жизнь. 

	4.
	Национальная доктрина образования в Российской Федерации (утверждена постановлением Правительства РФ от 04.10.2000 N 751)
	Основополагающий государственный документ, устанавливающий приоритет образования в государственной политике, стратегию и основные направления его развития

	5.
	Федеральный закон «Об образование в Российской Федерации»
 (принят Государственной Думой 21.12.2012, одобрен  Советом Федерации

26.12.2012)
	Устанавливает правовые, организационные и экономические основы образования в Российской Федерации, основные принципы государственной политики Российской Федерации в сфере образования, общие правила функционирования системы образования и осуществления образовательной деятельности, определяет правовое положение участников отношений в сфере образования.

	6.
	Федеральный государственный

образовательный стандарт дошкольного образования 
(Утвержден

Приказом Минобрнауки

России от 17 октября 2013 г.№ 1155)
	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования представляет собой совокупность обязательных требований к дошкольному

образованию.

 Стандарт является основой для: 

1) разработки Программы; 

2) разработки вариативных примерных образовательных программ дошкольного образования (далее - примерные программы);

3) разработки нормативов финансового обеспечения реализации Программы и нормативных затрат на оказание государственной (муниципальной) услуги в

сфере дошкольного образования;

4) объективной оценки соответствия образовательной деятельности Организации требованиям Стандарта;

5) формирования содержания профессионального образования и дополнительного профессионального образования педагогических работников, а также проведения их аттестации; 

6) оказания помощи родителям (законным

представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.

	7.
	СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 № 26.
	Указанные санитарно эпидемиологические

правила и нормативы (далее - санитарные правила) направлены на охрану здоровья детей при осуществлении деятельности по воспитанию, обучению, развитию и оздоровлению, уходу и присмотру в дошкольных образовательных организациях.



	8.
	Федеральная образовательная программа дошкольного образования, утвержденная приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 №1028
	-Воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как Гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на доступном его возрасту содержании доступными средствами.

-Создание единого ядра содержания дошкольного образования, ориентированного на приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины.

	10.
	Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида  № 13 «Радуга» 
	Основной нормативный локальный акт образовательной организации 

	11.
	Программа развития МБДОУ детский сад  № 13 «Радуга» на 2020-2024 годы принята на  педагогическом совете

МБДОУ детского сада № 13«Радуга»,

Протокол № 1 от 30.08.2019 г.
	Определяет работу по стабилизации достигнутого уровня в развитии образовательной организации как адаптивного детского сада, реализующего дифференцированный подход к образовательным, здоровьесберегающим и социально-педагогическим потребностям участников образовательного процесса, и выстраиванию модели перехода от настоящего к будущему, к новому статусу образовательной организации. 

	12.
	Образовательная программа образовательной организации (утверждена решением  Педагогического совета  от 31.08.2023 №1, согласована с управляющим советом 11.09.2023)
	Программа определяет содержание и организацию образовательной деятельности на уровне дошкольного образования.




Техническое обеспечение инновационного проекта

	№ п/п
	Наименование технического обеспечения
	Ключевые характеристики
	Кол-во
	Планируемый вид использования

	1.
	Интерактивный комплект для образовательных учреждений:
	 
	1 шт
	Расширение возможностей использования информационно-коммуникационных технологий в воспитательно-образовательном процессе: обогащение наглядным и дидактическим материалом, создание условно-естественной среды для проведения занятий, обогащение чувственного опыта воспитанников.



	1.1.
	
	
	
	

	1.2

	Проектор Epson
	Ультракороткофокусный проектор, имеет высокий световой поток 2500 ANSI лм, разрешение XGA (1024x768), ресурс лампы – до 6000 часов в экономичном режиме, не дает теней на доске
	1  шт..
	

	2.
	Ноутбук 
	Диагональ экран – 17,3, процессор Core i7-3632QM, оперативная память – 8, жесткий диск - 1000
	2 шт.
	Индивидуальная работа с детьми в 2 возрастных группах одновременно


Основные риски инновационного проекта и пути их минимизации
	№

п/п
	Основные риски инновационного проекта
	Пути их минимизации

	1.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие отсутствия опыта работы по данному направлению
	Детальная работа на подготовительном этапе

	2.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие отсутствия взаимодействия с образовательными организациями района и области.
	Разработка плана взаимодействия с образовательными организациями города и края.

	3.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие нестабильной посещаемости детьми детского сада
	Разработка плана мероприятий по повышению посещаемости

	4.
	Увеличение объёма образовательной нагрузки дошкольников
	Внимательный подход к составлению учебного плана, разработке рабочих программ, интеграции образовательных областей, учёт комплексно-тематического принципа планирования воспитательно-образовательной работы

	5.
	Занижение показателей результативности инновационного проекта вследствие недостаточности речевого развития воспитанников
	Активизация речевого развития воспитанников, расширение взаимодействия воспитателей и специалистов в развитии мышления и речи

	6.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие недостаточной мотивации и инициативы родителей к совместной деятельности и сотрудничеству с образовательной организацией
	Переход на более качественный уровень взаимодействия с семьёй, активизация деятельности управляющего совета, родительских комитетов групп.

Информирование родителей различными средствами: сайт образовательной организации, информационные буклеты

	7.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие нестабильности кадрового состава, недостаточности уровня профессионализма молодых педагогов
	Создание в образовательной организации благоприятных условий труда, условий для профессионального роста.

Создание благоприятного психологического климата в коллективе 

	8.
	Снижение эффективности вследствие низкой мотивационной готовности сотрудников к реализации инновационного проекта
	Создание системы мотивации и стимулирования педагогических работников. Корректировка Положения о выплатах стимулирующего характера: включение в показатели эффективности деятельности педагога критерия «Участие в деятельности по реализации инновационных проектов»

	9.
	Снижение эффективности инновационного проекта вследствие отсутствия в группах ИКТ-оборудования, недостаточности современного методического материала  по теме проекта
	Разработка плана модернизации материально-технической базы, привлечение внебюджетных средств


Предложения по распространению и внедрению результатов инновационного проекта в массовую практику
	№


	Мероприятие
	Содержание мероприятия
	Срок
	Ожидаемые результаты

	
	Опубликование инновационного проекта в сети Интернет на сайте образовательной организации, сайтах педагогов образовательной организации,

и др.
	Освещение процесса работы по формированию позитивной самоидентификации дошкольников посредством гражданско-патриотического воспитания
	Февраль 2024 – апрель 2026
	Ознакомление родителей, коллег с результатами работы по теме

	
	Участие в конкурсах инновационных проектов на муниципальном, региональном, федеральном уровне.
	Представление проекта для участия в конкурсах на муниципальном, региональном, федеральном уровне
	2023-2026
	Трансляция опыта работы по теме проекта

	
	Проведение семинаров-практикумов, мастер-классов и других открытых мероприятий на муниципальном, региональном уровнях с приглашением педагогов 
	Обмен опытом работы с образовательными организациями города Ессентуки
	2024-2026 годы
	Повышение уровня педагогических компетенций сотрудников образовательных организаций

	
	Участие в научно-практических конференциях на муниципальном, региональном, федеральном уровне.
	Представление проекта для участия в научно-практических конференциях  на муниципальном, региональном, федеральном уровне
	2026 год
	Трансляция опыта работы по теме проекта

	
	Промежуточные и итоговые отчёты перед родителями образовательной организации на общих, групповых родительских собраниях
	Представление опыта работы образовательной организации по теме проекта
	Май, 2024-2026
	Повышение уровня педагогической грамотности родителей, установление партнерских отношений 

	
	Обсуждение процесса реализации инновационного проекта на заседаниях Совета педагогов, Управляющего совета образовательной организации
	Подведение итогов, анализ работы по каждому из этапов реализации проекта
	Май, 2024-2026
	Подведение итогов, исправление недочетов, коррекция планов, отчет

	
	Публикация результатов реализации инновационного проекта в Публичном отчёте, текущих отчетах образовательной организации
	Составление аналитической справки по результатам реализации проекта
	Октябрь 
2024-2026
	Трансляция опыта работы по реализации проекта

	
	Публикация материалов работы по проекту в научных, просветительских изданиях, газете «Ессентукская панорамма» и др.
	Трансляция опыта работы по реализации проекта
	2024-2026
	Популяризация работы организации по теме проекта


Обоснование устойчивости результатов инновационной деятельности  после окончания его реализации, включая механизмы его ресурсного обеспечения
Устойчивость результатов инновационной деятельности  может быть достигнута:

· при высокой мотивации руководителей и участников образовательных отношений в совместной деятельности по обеспечению условий развития и воспитания детей, обоснованных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного образования;

· при создании мотивационных условий вхождения коллектива в инновационную деятельность, учёте индивидуальных качеств участников инновационного процесса, их профессионального уровня, психологической готовности к новым видам деятельности, к дополнительной педагогической нагрузке;

· при учёте образовательными организациями рисков проекта;

· при обеспечении высокого уровня владения организаторами методики внедрения инноваций;

· при обеспечении высокого уровня владения сотрудниками содержанием внедряемого инновационного проекта;

· при наличии устойчивых связей по обмену опытом работы участников инновационного проекта после завершения проекта;

· при материально-техническом, методическом обеспечении инновационного проекта.  
Перечень научных, учебно-методических разработок  
-С.Д. Сажина Технология интегрированного занятия в ДОУ: методическое пособие.- М.: ТЦ Сфера, 2008. 

-К.Ю. Белая и др. Интеграция – как инструмент создания новой модели ДОУ.

-Е.В.Михеева Современные технологии обучения дошкольников.-Волгоград: Учитель, 2014
-Арнаутова, Е. П. Расскажем детям о победе. Методические рекомендации / 
-Е.П. Арнаутова, Т.А. Котова. - М.: Русское слово - учебник, 2015. 
-Барнникова, О. Н. Уроки гражданственности и патриотизма в детском саду. Практическое пособие / О.Н. Барнникова. - М.: АРКТИ, 2007. 
-Зацепина, М. Б. Дни воинской славы. Патриотическое воспитание дошкольников. Для работы с детьми 5-7 лет / М.Б. Зацепина. - М.: Мозаика-Синтез, 2010. 
-Комратова, Н.Г. Патриотическое воспитание детей 6-7 лет. Методическое пособие / Н.Г. Комратова. - М.: Сфера, 2007. 
-Растим патриотов России. - М.: Детство-Пресс, 2016. 
-Система патриотического воспитания в ДОУ. Планирование, педагогические проекты, разработки тематических занятий и сценарии мероприятий / Е.Ю. Александрова и др. - М.: Учитель, 2007. 
Срок реализации  3 года. 


Сентябрь 2023 года – май 2026 года.








Воспитывать и развивать ребенка с активной гражданской позицией, патриотическими взглядами и ценностями.








Создать предпосылки для позитивной самоидентификации дошкольников средствами патриотического воспитания








Организовать взаимодействие участников образовательного процесса (определение роли каждого участника и точек взаимодействия).








Разработать и апробировать различные компоненты методических материалов по формированию основы гражданского поведения старших дошкольников: самостоятельности и коллективизма.








Повысить профессиональную компетенцию педагогов.








Вовлечь детей и их родителей в активную деятельность,  направленную на позитивную самоидентификацию, организованную в детском саду, дома, в городе.





Создать систему воспитания патриотических чувств и основ гражданственности у детей дошкольного возраста.








Посредством патриотического воспитания способствовать формированию ребенка с активной гражданской позицией, патриотическими взглядами и ценностями, позитивной самоидентификацией.








Основная идея 





В современных политических реалиях, тема по патриотическому воспитанию дошкольников стала особенно актуальной.


Позитивная самоидентификация – это важнейший ресурс национального развития.








Актуальность











Один из основных принципов государственной политики и правового регулирования отношений в сфере образования – воспитание взаимоуважения, гражданственности, патриотизма.





Закон «Об образовании в РФ», ст. 3.3














Стратегия воспитания 


в РФ 


до 2025 г.














Приоритетная задача РФ – формирование новых поколений, обладающих знаниями и умениями, которые отвечают требованиям ХХI века, разделяющих традиционные нравственные ценности, готовых к мирному созиданию и защите Родины.





Развитие направлено на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности;


формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых;


формирование представлений о малой родине и Отечестве, о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, многообразии стран и народов мира.





ФГОС дошкольного образования, пункт 2.6.








С сентября 2023 года все дошкольные организации переходят на ФОП  цель, которой разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно- нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных традиций.











ФОП














Вышесказанное подтверждает обоснование значимости данной инновационной площадки для развития системы образования в городе Ессентуки и Российской Федерации.








В сфере работы с детьми





В сфере работы с педагогами





В сфере работы с родителями





Укрепление гражданско-патриотических чувств





Организация взаимодействия.





Создание информационной базы.





Повышение профессионализма педагогов.





Пополнение развивающей среды детского сада.








Развитие позитивной самоидентификации ориентированной на развитие личности каждого ребенка 


Повышение уровня всестороннего развития.


Формирование представлений о себе, своей семье, городе, стране


Развитие интереса к особенностям своего Отечества через нравственный и эстетический опыт патриотического воспитания.


Воспитание любви к Родине, чувства патриотизма, ответственности, инициативности, уверенности в своих силах.


Формирование командного чувства и чувства взаимопомощи.





Повышение активности родителей и других членов семей в участии в различных формах партнерства с образовательной организацией по вопросам патриотического воспитания детей. 








Совокупность положительных изменений в формировании позитивной самоидентификации позволит считать, что использованная модель была достаточно эффективной.








Осознания взрослыми и детьми гражданской позиции и влияния позитивной самоидентификации на образ жизни.








Повышения уровня 


социального партнерства


с внешними организациями 








Повышения уровня педагогической компетенции педагогов.











Использования действенной системы взаимодействия участников образовательного процесса для достижения целей воспитания и образования.








Использования методических материалов проектной работы (диагностические материалы, анкеты, конспекты, результаты).








 Программа  даёт возможность:








Распространения положительного опыта работы учреждения по теме площадки среди дошкольных образовательных организаций города Ессентуки





Использования разработанной схемы интеграции образовательных областей.








Воспитанники МБДОУ детский сад   № 13 «Радуга»





Коллектив 


МБДОУ детский сад   № 13 «Радуга»








Родители (законные представители) воспитанников











Итоговый


(сентябрь 2025 –


апрель 2026)








Практический (октябрь 2023 – сентябрь 2025)








Организационный (сентябрь 2023  -май 2023)








Педагогическая диагностика 


(оценка индивидуального развития детей дошкольного возраста, связнная с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) – в соответствии федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (пункт 3.2.3)








Анкетирование








Самоанализ
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Развитие позитивной самоидентификации ориентированной на развитие личности каждого ребенка 


Повышение уровня всестороннего развития.


Формирование представлений о себе, своей семье, городе, стране


Развитие интереса к особенностям своего Отечества через нравственный и эстетический опыт патриотического воспитания.


Воспитание любви к Родине, чувства патриотизма, ответственности, инициативности, уверенности в своих силах.


Формирование командного чувства и чувства взаимопомощи.














� Проект Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года.
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